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Metodické poznamky:

Vypocet Cistého vydélku je vhodny zaradit v 9. tiid€, protoze fada zakh ptjde na brigadu a je

tieba, aby védeli, ze z dohodnuté ¢astky budou platit dan, je vhodné zde zaradit 1 vypocet

¢istého vydelku z dohody o provedeni préace, protoze s tim se pii kratkodobé praci setkaji

pravdépodobné Castéji.

Dalsi naméty k ptfemysleni a diskuzi
o Ucel SP, ZP
e Co se financuje z dani
¢ Danové odpocCty na déti (967 K<)



Vvpocet Cisté mzdy zaméstnance

Platovy vymér 25500 K¢

Socialni pojisténi zaméstnavatel 25% 6375 K¢
zaméstanec 9% 2295 K¢

Zdravotni pojiSténi  zaméstnavatel 9% 2295 K¢
zamestanec  4,5% 1148 K¢, zaokrouhluje se vzdy nahoru

Superhruba mzda
Soucet = plat + SP zaméstnavatel + ZP zamé&stnavatel
34170 K¢ = 25500 K¢+ 6375 K¢ + 2295 K¢

dan 15%, danovy odpocet 1970 K¢ /més.
34170 K¢ zaokrouhlit na celé stokoruny = 34200

Z toho 15% je 5130 K¢
Odecist danovy odpocet 1970 K¢

Dani je 3160 K¢.

Vypocet ¢isté mzdy:

Od hrubého platu 25500 K¢

odedist SP zaméstnanec 2 295 K¢
ZP zaméstnanec 1 148 K¢
Dan 3160 K¢

Cista mzda 18 897 K&

Dalsi naméty k premysleni a diskuzi
o Ucel SP, ZP
e Co se financuje z dani
e Danové odpocty na déti (967 K¢&)



Vvpocet Cisté mzdy zaméstnance - pracovni list

Platovy vymeér K¢

Socialni pojisténi zaméstnavatel 25% K¢  zaokrouhluje se vzdy nahoru
zamestanec 9% K¢  zaokrouhluje se vzdy nahoru

Zdravotni pojisténi  zaméstnavatel 9% K¢ zaokrouhluje se vzdy nahoru
zaméestanec  4,5% K¢ zaokrouhluje se vzdy nahoru

Superhruba mzda
Soucet = plat + SP zaméstnavatel + ZP zaméstnavatel
K= K¢ + Ke + K¢
dan 15%, danovy odpocet 1970 K¢ /més.
K¢ zaokrouhlit na celé stokoruny = K¢

Z toho 15% je K¢

Odecist danovy odpocet 1970 K¢

Daii je K¢.

Vypocet ¢isté mzdy:

Od hrubého platu K¢

odedist SP zaméstnanec K¢
ZP zamé&stnanec K¢
Dan K¢

Cista mzda K¢




Vypocéet odmény z dohody o provedeni prace

Priklad:

Dohodnuta ¢astka 5000 K¢
I?aﬁ 15% 750 K¢&
Cisty vydélek 4250 K¢

Nesmi byt vice nez 150 hodin v jednom roce u jednoho zaméstnavatele.

Ptiklady:

1.

2.

Dohoda zni na 12300 K¢, kolik bude ¢init ¢isty vydelek?
Cht¢l bys dostat Cisty vydelek 5000 K¢, na kolik K¢ by méla znit dohoda?
Na smlouvé mas dohodnutou ¢astku 12000 K¢, kolik dostane$ po zdanéni?

Odvedena dan je 900 K¢, kolik byla dohodnuta ¢astka a kolik je ¢isty vydélek?



